COMUNE DI SALUDECIO

{ PROVINCIA DI RIMINI)

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. Rég‘ 118 Oggelto: C.C.1.D. ANNO 2010 - ATTO DI INDIRIZZO ALLA DELEGAZIONE
TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA.

Del 16-11-2010

L'anno duemiladieci, add} sedici del mese di navembre alle ore 20:30, nella sala delle adunanze del
Comune suddetto, la Giunta Comunale si ¢ riunita nelle persone seguenti:

SANCHINI GIUSEPPE SINDACO P
FACONDINI AUGUSTO VICE SINDACO P
CIALOTTI ROBERTO ASSESSORE P
CURCIO BEATRICE ASSESSORE P
FRONZONI GIGLIOLA ASSESSORE r

con la partecipazione del Segretario Comunale Sig. FURII DR.ROSANNA

11 Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperia la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato. =
LA GIUNTA COMUNALE

Visto il T.U. 18 agosto 2000, n.267;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi i pareri di cui
all'art.49 del T.U. 18.08. 2000, n.267 come segue:
- Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne Ja regolarita tecnica;




Premesso che:

- per volonta di questa Amministrazione comunale si ¢ proceduto ad una verifica storica sul
fondo delle risorse decentrate per gli anni 1999-2007, effettuata sulla base degli indirizzi in
precedenza espressi dalla Giunta Comunale, in relazione anche a quanto previsto dall’articolo
67, commi 8-12, del decreto legge n. 112/2008, che ha preceduto e determinato la
conseguente costituzione del fondo per I’anno 2008 e seguente, dando atto dell’intento di
addivenire alla corretta applicazione degli istituti contrattuali in vigore, al fine della
rideterminazione delle risorse decentrate; ,

- con determinazione del Resp. Sett. Amministrativo AA.GG. — personale tratt. Giur. n. 122 di
data odierna, si ¢ proceduto alla costituzione del fondo relativamente all’anno in corso
prendendo lo storico 2009 a base per il calcolo

- 11 D.lgs 27 ottobre 2009 n. 150 di attuazione della L. 15/2009 in materia di “ottimizzazione
della produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, ripone nella qualitd della prestazione relativamente al raggiungimento
degli obiettivi da parte dei pubblici dipendenti, il punto cardine di tutta Pevoluzione
normativa anche interna agli enti, nonché la base di riferimento per ogni trattamento
incentivamnie;

RICHIAMATO UPart. 47 del D.Lgs. 165 del 30 marzo 2001 in merito alla disciplina del
procedimento di contrattazione collettiva;

VISTI gli artt. 4 e 5 del CCNL 1.4.1999 del Comparto Regioni — Autonomie Locali che specificano
rispettivamente le materie oggetto di contrattazione collettiva decentrata integrativa a livello di
singolo ente e 1 tempi e le procedure per la stipulazione dei CCDI;

PRESO ATTO che, sulla base della determinazione dirigenziale richiamata la costituzione del fondo
per le risorse decentrate relativa al corrente periodo 2010, ammonta a complessivi €.62.502,34 = ed é
ripartita cosl come risulta dal prospetto sotto riportato:

TOTALE RISORSE STABILI: €. 45.545,47
TOTALE RISORSE VARIABILI €. 16.956.86
TOTALE FONDO 2010 €. 62.502,34

VISTA la deliberazione GC. n. 83 in data 17.06.2009 in merito alla composizione della delegazione
trattante di parte pubblica;

VISTA la convocazione delle parti trattanti, con nota del 13.11.2010, prot. n. 7582, fissata per il
prossimo 24 novembre 2010; '

ATTESO che il ruolo della Giunta Comunale ¢ quello di formulare indirizzi alla contrattazione
decentrata, con I’esclusiva finalitd di orientare e finalizzare 1’azione negoziale di parte pubblica verso
obiettivi determinati, definendone strategie e nsultati da raggiungere;

PRESO ATTO inoltre che, il fondo rappresenta la disponibilita finanziaria per mettere in atto le
politiche di sviluppo delle risorse umane, che dovra essere ripartita per le diverse voci finalizzate a
promuovere effettivi e significativi miglioramenti nei livelli di efficienza e di efficacia degli enti e
delle amministrazioni, in relazione alla qualitd dei servizi istituzionali (art 17 CCNL 01.04.1999);




Richiamate;

- la Relazione Previsionale Programmatica allegata al bilancio del corrente esercizio adottato
con deliberazione CC. n. 27 in data 29.04.2010, con I'indicazione degli obiettivi assegnati ai
vari Settori Organizzativi;

- la deliberazione GC n. 33, in data 29/04/2010, relativamente all’impegno
dell’ Amministrazione di finanziare gli attuali e imminenti processi di riorganizzazione,
rimpinguando il fondo per le risorse decentrate e la produttivita, con risorse aggiuntive ai
sensi dell’art 15 c. 5 CCNL 1° aprile 1999, demandando al PEG e al piano dettagliato degli
obiettivi, la concreta individuazione delle attivita performanti;

- la deliberazione GC n. 80, in data 31.07.2010, di approvazione del PEG, con il piano
dettagliato degli obiettivi relativamente all’esercizio in corso, con cul I’Amministrazione ha
inteso legare le risorse aggiuntive predisposte, ad obiettivi ulteriori e specifici ritenuti
particolarmente qualificanti per il ns. Ente;

- la deliberazione GC n. 105 in data 16/10/2010 ad oggetto: “riorganizzazione Settore
Finanziario — modifiche al Piano Esecutivo di Gestione, finanziando con ulteriori €1.100,00
la ristrutturazione e riorganizzazione del Settore finanziario, sulla premessa di non procedere
a nuove assunzioni neppure a copertura dei posti che saranno vacanti in vista di futuri
pensionamenti; '

VISTI gli articoli 31 e 32 del CCNL 22.01.2004, relativamente alla disciplina delle risorse stabili e
variabili, in cui si stabilisce che le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita vengono determinate annualmente dagli Enti; (giusta
determinazione n. 122, sopra richiamata);

CONSIDERATO che le motivazioni del futuro accordo siano da riporsi nell'esigenza di motivare il
personale dipendente a fronte delle sempre maggiori incombenze assegnate all’Ente e a fronte
dell’attivazione di specifici progetti da parte di questa stessa Amministrazione, la quale ritiene di
premiare il merito dei dipendenti, al fine di addivenire a standard qualitativi e quantitativi di servizi
progressivamente pil elevati;

VISTO lo statuto comunale;

TUTTO CI10 PREMESSO:

- Ritenuto di assegnare ai componenti di parte pubblica della delegazione trattante che si riunird il
prossimo 24 novembre, gli indirizzi di cui al seguente dispositivo;

VISTO il parere favorevole di regolarita tecnica e di regolarita contabile espressi, ai sensi dell'art. 49
del D.Lgs. 267/2000, rispettivamente dal Responsabile del Settore Amministrativo AA.GG. —
Personale trattamento Giuridico e dal Responsabile del Settore Finanziario;

VISTO il d.lgs 18.08.2000, n. 267 di approvazione del TUEL
VISTO il vigente Statuto Comunale

A voti unanimi e palesi
DELIBERA
- la premessa & parte integrante della presente deliberazione;
- di confermare conformemente ai presenti indirizzi, per quanto non espressamente

disciplinato dal futuro CCDI- anno 2010, gli istituti esistenti secondo i criteri e le modalita di
cui al contratto, CCDI periodo 1999/2001;



- di avvallare Ia costituzione del fondo per le risorse decentrate relative all’anno 2010 nella somma

complessiva di €.62.502,34, sulla base della determinazione dirigenziale richiamata in premessa, che
vede la seguente ‘ripartizione cosi come sotto riportata:

TOTALE RISORSE STABILI: €. 4554547
TOTALE RISORSE VARIABILI €. 16.956.86
TOTALE FONDO 2010 €. 62.502,34

- didestinare parte delle risorse variabili al finanziamento delle particolari responsabilita di cui
alla lett f), art. 17 ¢. 2, CCNL 1° aprile 1999, di n. 5 figure professionali rispetto alle 4 del
precedente periodo, cio in relazione alla complessita dei procedimenti assegnati ai dipendenti
coinvolti come evinti anche, dal provvedimento dirigenziale — Settore Amministrativo
AA.GG—n. 94 indata 11.09.2010, lasciandone immutato I’'ammontare individuale in € 900,00
annui, da liquidarsi in unica soluzione, cosi come segue:

- n.l resp. gestione Servizi Demografici:

- n.l resp. gestione URP Protocollo;

- 1.1 resp gestione Uff. Sepreteria;

- n.l resp gestione Uff. Ragioneria

- 1.l resp. coordinamento personale esterno UTC.

- di destinare ai sensi della lettera i) dell’art.17, 2~ c. del CCNL 01/04/1999, alla figura
incaricata della responsabilitd della gestione dell’ufficio tributi I’indennita di €. 300,00=
annui;

- di confermare altresi a titolo di disagio la somma complessiva di € 600,00 annui al personale
scuolabus, ed €360,00 a titolo di rischio, al personale necroforo;

- di destinare inoltre la somma di € 3.000,00 di parte stabile, risultante dalle economie di
distribuzione eccedenti I’ammontare complessivo delle progressioni relative agli anni precedenti e
"ammontare complessivo delle indennita di comparto da liquidare ai dipendenti, per finanziare con
decorrenza 1° gennaio 2010 n. 2 progressioni orizzontali allinterno della categoria, di cui una in
categoria D ed una in categoria C, sulla base deila valutazione (di merito) del merito della prestazione,
relativa al periodo precedente — anno 2009;

-~ di dare atto inoltre che, riguardo Ia somma delle risorse per ’incentivazione delle prestazioni
o risultati del personale tecnico, relativamente alle progettazioni effettuate all’interno
dell’Ente (incentivo legge Merloni), la Giunta ritiene di confermare come previsione 2010, lo
“stesso ammontare liquidato nel 2009 in €.2.871,94 adeguato ai progetti effettivamente
realizzati;

Inoltre, con separata unanime votazione:
DELIBERA

Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del
D.Lgs 267/2000.



Approvalo e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to SANCHINI GIUSEPPE F.to FURII DR.ROSANNA

Il sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,
ATTIESTA
che la presente deliberazione:

3 E stata affissa all'albo pretorio Comunale il giorno 14-01-11 per rimanervi quindici glorm conseculivi
(art.124 comma | Testo Unico 267/2000);

0} E stata trasmessa, con lettera n. 208, in data 14-01-11 ai Capigruppo consiliari, (art.125, Testo Unico
267/2000);

U E’ stata trasmessa al Prefetto (art.135 Testo Unico 267/2000) con lettera num
del '

_ Dalla Residenza Comunale, li 14-01-11
I1 Responsabile del Servizio
F.to Pazzaglini Laura

4 sattoscrittol, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione:
O E’ divenuta esecutiva il giorno 16-11-2010 perché dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art.134 c.4 del D.1gs. 267/2000;

U E'divenuta esecutivail giormo decorsi 10 giomi dalla pubblicazione (Art.134,
comma 3, Testo Unico 267/2000);

0 E'stata affissa all'albo pretorio Comunale, come prescritto dall'art.124, comma 1, del
Testo Unico 267/2000 per quindici giomi consecutivi dal 14-01-11 al
29-01-11.

Dalla Residenza Comunale ii

Il Responsabile del Servizio
F.to Pazzaglini Laura

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D'UFFICIO
DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N.118 DEL 16-11-2010

Saludecio, hi 14-01-2011 Il Segretario Comunale
FURII DR.ROSANNA
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